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PERCORSO FORMATIVO

1. Pensa che gli insegnamenti ricevuti saranno utili per il
futuro di suo figlio/a?

W per niente M poco abbastanza ™M molto © moltissimo

0% 0%




2. In base alla sua esperienza pensa che suo figlio si
trovi a proprio agio a scuola?

W per niente M poco abbastanza ™M molto © moltissimo

0% 2%




3. E’ soddisfatto dei risultati ottenuti da suo figlio a
scuola?

W per niente M poco abbastanza ™M molto © moltissimo

0%




4. Come giudica le attivita progettuali organizzate
dalla scuola?

W per niente M poco abbastanza ™M molto © moltissimo

0%




INSEGNAMENTO
5. Ritiene che i docenti tengano in considerazione i
bisogni e gli interessi di suo figlio/a in ambito
scolastico?

W per niente M poco abbastanza ™ molto moltissimo

0% 1%

24%

40%




6. Ritiene che i docenti coinvolgano attivamente suo
figlio /a nelle attivita didattiche?

W per niente M poco abbastanza ™M molto © moltissimo

0% 2%

15%




7. Ritiene che i docenti siano preparati?

W per niente M poco abbastanza ®m molto © moltissimo

0% 2%




ORGANIZZAZIONE
8. Il calendario e gli orari scolastici sono stati
predisposti tenendo conto delle esigenze delle famiglie?

W per niente M poco abbastanza ™ molto moltissimo

12%




9. | servizi amministrativi e di segreteria le sembrano
improntati a cortesia ed efficienza?

W per niente M poco abbastanza ™ molto moltissimo

3%




10. La scuola le sembra pulita e ben custodita?

W per niente M poco abbastanza ™ molto moltissimo

2%

e




CLIMA RELAZIONALE
11. E’ soddisfatto dei rapporti di suo figlio/a con gli
altri studenti della scuola?

W per niente M poco abbastanza ™ molto moltissimo

0% 3%

32% 23%




12. E’ soddisfatto dei rapporti con i docenti?

W per niente M poco abbastanza ™M molto © moltissimo

0% 3%




13. E’'soddisfatto dei rapporti di suo figlio con il
personale ATA (personale non docente, tecnico-
amministrativo)?

W per niente M poco abbastanza ™ molto moltissimo

0% 1%

28% 28%

S




14. E’ soddisfatto dei rapporti con gli altri genitori
della scuola?

W per niente M poco abbastanza ™ molto moltissimo
1%
20%




15. E’'soddisfatto dei rapporti con la Dirigente
Scolastica?

W per niente M poco abbastanza ™ molto moltissimo

3%




COMUNICAZIONI
16. E'stato informato adeguatamente su orari, regole
e regolamenti della scuola?

W per niente M poco abbastanza ™ molto moltissimo




17. Le comunicazioni sulla vita scolastica vengono
fornite con tempestivita in modo da lasciarle prendere
le decisioni con tranquillita?

W per niente M poco abbastanza ™ molto moltissimo

3%
20%




18. Quando le e capitato di richiedere informazioni sul
rendimento scolastico di suo figlio/a o su aspetti
amministrativi ha avuto facile accesso alle stesse?

W per niente M poco abbastanza ™ molto moltissimo

1% 1%




PERCORSO FORMATIVO
San Lorenzello

Punti di forza Aspetti da migliorare
e Fare piu progetti tra piu
scuole
* Programmare laboratori

musicali e attivita
Integrative

* Piu pratica e meno
chiacchiere - primaria

e Aiutare di piu alunni in
difficolta - secondaria



PERCORSO FORMATIVO
Cerreto Sannita

Punti di forza

 Ottima preparazione dei
docenti

e Ottime attivita progettuali
* Clima sereno

Aspetti da migliorare

e Mancanza attivita
manuali

* Pianificare argomenti

e Piju attivita fino alla fine
dell’orario

* Piuinsegnamenti per il
futuro

* |Introdurre tempo pieno

e Metterei bambini a
proprio agio



INSEGNAMENTO

Punti di forza

La preparazione dei docenti

Aspetti da migliorare
* Continuita negli anni

 Tempo per confrontarsi
sugli argomenti non
compresi

 Pju dolcezza delle maestre
* Piu equita nella valutazione

* Predisporre programma per
consentire a tutti la
completa assimilazione
degli argomenti



ORGANIZZAZIONE

Punti di forza

* La Dirigente scolastica

e Flessibilita

* Trasporto per ogni orario

Aspetti da migliorare

Orario scolastico
Pulizia della scuola
Fare la settimana corta

Ascoltare esigenze
famiglia

Orari di uscita consoni
alle esigenze di lavoro

Sabato libero
Servizio mensa



CLIMA RELAZIONALE

Punti di forza

Rapporti tra studenti
Rapporti con i docenti

Buon dialogo con la
Dirigente

Ottimo rapporto scuola
famiglia

Aspetti da migliorare

* Dare voce ai problemi
dei ragazzi

* ||l rapporto con le
Dirigente



COMUNICAZIONI

Punti di forza Aspetti da migliorare

* Collaborazione docenti ¢ Collaborazione dei
genitori genitori e meno

e Puntualita delle polemiche
informazioni sul e Genitori rappresentanti
rendimento scolastico devono comunicare

 Facebook conigenitori ¢ Accogliere i genitori
del CDI anche in orario

scolastico per dare
informazioni



